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STEM OPEN: Nicolette Mak zoekt 100 werkgevers die
open staan voor mensen met een lastig lichaam.

UWYV ,Revalidatiefonds en Alliander ondersteunen initiatief
van Valid Foundation.

Een aantal bedrijven tekenen binnenkort het ‘open voor

lastig lichaam’-convenant.

Nicolette Mak (Valid Foundation), voorvechtster voor arbeidsdeelname van mensen
met een lastig lichaam, zoekt de komende week honderd werkgevers die hun
handtekening willen zetten en daarmee zeggen: als ik een vacature heb, sta ik
serieus open voor werknemers met een handicap of een chronische ziekte.

De actie, die vrijdag 4 juni van start gaat, waarbij Mak zelf op pad gaat en ‘koud’
aanklopt bij bedrijven en de lijsttrekkers van grote politieke partijen, wordt gevolgd
door een tv-ploeg De 100 bedrijven die nu al tekenen, krijgen niet alleen positieve
aandacht, ze zullen behoren tot de initiatiefnemers van dit convenant.

Nicolette Mak: “Met het ondertekenen van ‘het open voor lastig lichaam convenant’
laten bedrijven zien dat ze serieus de wens en wil hebben om minder validen en
chronisch zieken een gelijke kans te geven op de arbeidsmarkt; Het biedt bedrijven
de mogelijkheid concreet invulling te geven aan het MVO-beleid; Het geeft bedrijven
social return on investment; Het is hét antwoord op de vergrijzende arbeidsmarkt
van de komende jaren. Het zorgt ervoor dat de overheid en dus de samenleving
enorm kan besparen op de maatschappelijike kosten. En het biedt mensen met een

lastig lichaam het inzicht dat ze werkelijk welkom zijn.”



Bedrijven die meedoen krijgen een icoon waarmee ze laten zien dat mensen met een

handicap of chronische ziekte een gelijke kans krijgen op een baan.

Bedrijven die meedoen mogen voortaan in al hun vacatures een icoontje plaatsen,
waarmee ze duidelijk maken dat mensen met een lastig lichaam welkom zijn.
Bernard Wientjes (voorzitter van VNO-NCW) en Loek Hermans (voorzitter van MKB-
Nederland) zijn al jaren ambassadeur van het werkgeversforum Kroon op het Werk,
dat zich ook richt op reintegratie van mensen met een beperking. Wientjes en

Hermans verklaarden desgevraagd:

"De arbeidsmarkt is lastig op dit moment, maar dat zal hopelijk in de komende jaren
verbeteren. Dan kunnen er weer tekorten ontstaan. Daarom vinden wij het mooi dat
Valid Foundation dit initiatief neemt om mensen met een lichamelijke beperking

grotere kansen te geven in bedrijven.

De komende actie van Nicolette Mak kan worden gevolgd op internet, en via Twitter.
Mak: “Als bedrijven of de lijsttrekkers van de politieke partijen zich nu al willen
melden, mag dat natuurlijk ook. (Mark Rutte heeft al toegezegd! ) Dan kom ik
persoonlijk naar ze toe om ze te bedanken, en om de handtekening te laten zetten

natuurlijk.”

De actie 'Nicolette zoekt 100 werkgevers die openstaan voor werknemers met een
lastig lichaam' gaat 4 juni vrijdag om 10.15 uur van start op de Support-beurs in de
Jaarbeurs in Utrecht.
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